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Методика расчета 

объема субвенций, предоставляемых местным бюджетам из бюджета 

автономного округа для осуществления переданных государственных 

полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов 

гражданского состояния 

 

(утверждена Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 

30.09.2008 № 91-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 

образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры отдельными 

государственными полномочиями в сфере государственной регистрации актов 

гражданского состояния») 

 

1. Общий объем субвенций, предоставляемых бюджетам городских округов и 

муниципальных районов из бюджета автономного округа (SUMSмо) для осуществления 

органами местного самоуправления государственных полномочий Российской 

Федерации, определяется по следующей формуле: 

 

SUMSмо = S фед мо (Sфед – Sбланк) + Sо мо (Sо - Sо уо), где: 

 

Sфед мо - объем субвенции, предоставляемой бюджетам городских округов и 

муниципальных районов из федерального бюджета для осуществления 

государственных полномочий Российской Федерации; 

Sфед - объем субвенции, предоставляемой бюджету автономного округа из 

федерального бюджета для осуществления государственных полномочий Российской 

Федерации; 

Sбланк - объем субвенции, предоставляемой бюджету автономного округа из 

федерального бюджета для осуществления государственных полномочий Российской 

Федерации и направляемой исполнительному органу автономного округа, 

осуществляющему функции по организации деятельности по государственной 

регистрации актов гражданского состояния в автономном округе, на приобретение 

бланков свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния; 

Sо мо - объем субвенции, предоставляемой бюджетам городских округов и 

муниципальных районов из бюджета автономного округа для осуществления 

государственных полномочий Российской Федерации; 

Sо - объем субвенции, предоставляемой из бюджета автономного округа для 

осуществления государственных полномочий Российской Федерации; 

Sо уо - объем субвенции, предоставляемой из бюджета автономного округа для 

осуществления государственных полномочий Российской Федерации и направляемой 

исполнительному органу автономного округа, осуществляющему функции по 

организации деятельности по государственной регистрации актов гражданского 

состояния в автономном округе, на организацию и совершенствование деятельности по 

государственной регистрации актов гражданского состояния в автономном округе. 

Показателем (критерием) распределения между муниципальными образованиями 

автономного округа общего объема субвенции является среднее количество актов 

гражданского состояния, зарегистрированных на территории соответствующего 

муниципального образования автономного округа за последние три года, 

предшествующие текущему году. 
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2. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го городского округа для 

осуществления государственных полномочий Российской Федерации (Sгоi), 

определяется по следующей формуле: 

 

Sгоi = Рфот + Н, где: 

 

Рфот - объем годового фонда оплаты труда муниципальных служащих, 

осуществляющих переданные государственные полномочия Российской Федерации, с 

учетом начислений на выплаты по оплате труда, рассчитываемый исходя из 

установленного статьей 7.2 Закона автономного округа от 30.09.2008 № 91-оз «О 

наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры отдельными государственными 

полномочиями в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния» 

(далее – Закон) норматива предельной штатной численности муниципальных служащих 

структурных подразделений органов местного самоуправления городских округов (в 

разрезе групп должностей и выполняемых функций) и нормативов формирования 

расходов на оплату труда муниципальных служащих, устанавливаемых 

Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; 

Н - текущие расходы на содержание и организацию деятельности структурного 

подразделения органа местного самоуправления городского округа при осуществлении 

переданных государственных полномочий Российской Федерации, устанавливаемые в 

размере до 10 процентов от годового фонда оплаты труда муниципальных служащих с 

учетом начислений на выплаты по оплате труда. 

3. Объем субвенций, предоставляемых консолидированному бюджету i-го 

муниципального района для осуществления государственных полномочий Российской 

Федерации (Sкмрi), определяется по следующей формуле: 

 

Sкмрi = Sмрi (Рфот + Н) + SUMSгпсп, где: 

 

Sмрi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального района 

для осуществления государственных полномочий Российской Федерации; 

Рфот - объем годового фонда оплаты труда муниципальных служащих, 

осуществляющих переданные государственные полномочия Российской Федерации, с 

учетом начислений на выплаты по оплате труда, рассчитываемый исходя из 

установленного статьей 7.2 Закона норматива предельной штатной численности 

муниципальных служащих структурных подразделений органов местного 

самоуправления муниципальных районов (в разрезе групп должностей и выполняемых 

функций) и нормативов формирования расходов на оплату труда муниципальных 

служащих, устанавливаемых Правительством Ханты-Мансийского автономного округа 

– Югры; 

Н - текущие расходы на содержание и организацию деятельности структурного 

подразделения органа местного самоуправления муниципального района при 

осуществлении переданных государственных полномочий Российской Федерации, 

устанавливаемые в размере до 10 процентов от годового фонда оплаты труда 

муниципальных служащих с учетом начислений на выплаты по оплате труда; 

SUMSгпсп - общий объем субвенций для осуществления государственных 

полномочий Российской Федерации, предоставляемых городским и сельским 

поселениям, находящимся в границах соответствующего муниципального района и 
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наделенным государственными полномочиями Российской Федерации, определяемый в 

соответствии с пунктом 4 статьи 7.1 Закона. 

4. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го поселения (Sгпспi) для 

осуществления государственных полномочий Российской Федерации, 

предусматривается в субвенции i-му муниципальному району, в границах которого 

расположено поселение, и определяется по следующей формуле: 

 

Sгпспi = Рфот пi x (СРКагс пi / СРКагс мрi) + Нгпспi, где: 

 

Рфот пi - объем годового фонда оплаты труда муниципального служащего, 

осуществляющего переданные государственные полномочия Российской Федерации, с 

учетом начислений на выплаты по оплате труда, рассчитываемый исходя из 

устанавливаемых Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

нормативов формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих, 

замещающих должность «главный специалист» старшей группы, учреждаемую для 

выполнения функций «специалист»; 

СРКагс пi - среднее количество записей актов гражданского состояния, 

зарегистрированных в i-м поселении за последние три года, предшествующие 

текущему году; 

СРКагс мрi - среднее количество записей актов гражданского состояния, 

зарегистрированных в городских и сельских поселениях i-го муниципального района за 

последние три года, предшествующие текущему году, определяемое по следующей 

формуле: 

 

СРКагс мрi = SUM СРКагс пi / 9, где: 

 

SUM СРКагс пi - сумма среднего количества записей актов гражданского состояния, 

зарегистрированных в городских и сельских поселениях муниципальных образований 

автономного округа за последние три года, предшествующие текущему году; 

9 - количество муниципальных районов автономного округа, осуществляющих 

переданные государственные полномочия Российской Федерации; 

Hгпспi - текущие расходы на содержание и организацию деятельности 

муниципального служащего органа местного самоуправления i-го поселения при 

осуществлении переданных государственных полномочий Российской Федерации, 

устанавливаемые в размере до 10 процентов от годового фонда оплаты труда 

муниципального служащего с учетом начислений на выплаты по оплате труда, 

определяемые по следующей формуле: 

 

Hгпспi = (Рфот пi x (СРКагс пi / СРКагс мрi)) x  max10%. 

 

Нормативы предельной штатной численности муниципальных служащих 

структурных подразделений органов местного самоуправления городских округов 

и муниципальных районов, осуществляющих переданные государственные 

полномочия Российской Федерации 

 

1. Норматив предельной штатной численности муниципальных служащих органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов, 

осуществляющих переданные государственные полномочия Российской Федерации, 
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рассчитывается исходя из среднего количества актов гражданского состояния, 

зарегистрированных на территории соответствующего городского округа или 

муниципального района за последние три года, предшествующие текущему году, и 

средней нагрузки на одну штатную единицу. 

2. Средняя нагрузка на одну штатную единицу (СН) определяется по следующей 

формуле: 

 

Кагс - среднее количество зарегистрированных на территории соответствующего 

городского округа или муниципального района актов гражданского состояния за три 

года, предшествующие текущему году; 

В7 (Вагс x Кагс) - максимальное время на регистрацию всех видов записей актов 

гражданского состояния, где: 

Вагс - среднее максимальное время на регистрацию одного вида акта гражданского 

состояния, рассчитанное исходя из максимального времени, необходимого на 

регистрацию каждого из семи видов актов и определяемого в соответствии с 

административными регламентами, предусмотренными пунктом 2.1 статьи 4 

Федерального закона «Об актах гражданского состояния»; 

Сч - среднее количество часов при 36-часовой рабочей неделе за последние три 

года, предшествующие текущему году; 

60 - количество минут в 1 часе. 

3. Норматив предельной штатной численности муниципальных служащих 

структурных подразделений администраций городских округов и муниципальных 

районов, осуществляющих переданные государственные полномочия Российской 

Федерации, в разрезе групп должностей и выполняемых функций указан в приложении 

к настоящему Закону. 

4. При нормативе штатной численности муниципальных служащих до 12 единиц 

включительно в структуре администрации городского округа или муниципального 

района создается отдел. При нормативе штатной численности муниципальных 

служащих более 12 единиц в структуре администрации городского округа или 

муниципального района может быть создано управление. Структурное подразделение 

администрации городского округа или муниципального района, осуществляющее 

переданные государственные полномочия Российской Федерации, не может быть 

включено в состав другого структурного подразделения администрации городского 

округа или муниципального района.  

5. Штатная численность муниципальных служащих структурного подразделения 

администрации городского округа или муниципального района, осуществляющего 

переданные государственные полномочия Российской Федерации, может отличаться от 

установленного настоящим Законом норматива предельной штатной численности, но 

не может быть менее двух единиц, включая руководителя.  

В случае, если в муниципальном образовании автономного округа в связи с 

утверждением штатной численности муниципальных служащих, превышающей 

установленный настоящим Законом норматив предельной штатной численности (в том 

числе по количеству должностей муниципальной службы в разрезе групп должностей и 

выполняемых функций), возникли расходные обязательства, превышающие объем 

агс

7 агс агс ч 60 мин

К
СН , где:

В (В  x К ) / С /

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субвенции, рассчитанной в соответствии со статьей 7.1 Закона, финансовое 

обеспечение дополнительных расходов, необходимых для исполнения указанных 

расходных обязательств муниципального образования, осуществляется за счет 

собственных доходов и источников финансирования дефицита местного бюджета в 

части, превышающей объем субвенции.  

6. Не допускается включение в штатное расписание структурного подразделения 

администрации городского округа или муниципального района должностей для 

выполнения функций по кадровому, бухгалтерскому и административно-

хозяйственному обслуживанию. 
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